新余学院教学质量评估与督导中心2018年工作计划 
（2018年3月）
	工 作 项 目
	工作要求
	完成时间
	责任人

	本科合格评估整改工作

 
	1. 按照《新余学院本科教学工作合格评估整改方案》，协助学校整改工作领导小组监督和检查各项整改任务落实情况。发布方案后，召开布置会，每月召开一次调度会。
2.整改工作结束后，负责制定学校整改工作检查方案及实施工作，按时向上级有关部门提交学校整改工作报告。
	2018年全年
	凌水明
胡  浩

	构建和完善我校教学质量保证体系
	继续探索研究我校教学质量保证体系的科学构建，完善相关制度（如修订《新余学院二级学院教学质量保证体系建设与考评实施办法》、制定《第三方评教实施实施办法》、出台指导二级学院教学督导工作的制度）。纳入质量中心评估整改工作内容。
	2018年全年
	凌水明
胡  浩

付  涛

	教学质量监控
	通过日常巡察、三期检查（配合教务处）、专项检查评估、全员听课、教学督导、学生信息反馈与跟踪处理、教学事故认定处理、教学状态数据采集分析等，持续有效地监控教学质量。
	2018年全年
	中心全 体人员

	校级本科专业评估
	1．制定校级本科专业评估指标体系。

2.制定首轮校级本科专业评估实施方案。
	2018年全年
	胡  浩

	教学督导工作
	做好校督导组的协助和服务工作， 定期召开督导工作会议，推进教学质量持续改进。
	2018年全年
	付  涛

	学生信息工作
	定期召开学生信息员工作会议，推进学生信息工作。每天做好信息收集、整理、分发处理、跟踪反馈等。
	2018年全年
	付  涛

	指导、考评二级教学督导工作
	对教学单位督导工作进行指导和专项检查，纳入绩效考核，并召开年度总结交流会，表彰先进。 
	2018年12月
	付  涛

	毕业论文专项检查
	加强对毕业论文（设计）过程管理的检查督导。
	2018年6月
	付  涛

	教学大纲、教材、教学进度表专项检查
	检查三项材料的结合度、合理度、执行度。 
	2018年10月
	付  涛

	教师教学质量评价
	提前布置、组织，确保评价的规范性、真实性、有效性。做好评价结果的公布使用。
	2018年全年
	胡  浩

	教师评学
	每学期末认真和科学组织好教师评学。 
	每学期末
	胡  浩

	教学状态数据采集分析
	1.开展状态数据的采集分析，写出分析报告。

2.按时向上级部门提交教学状态数据年度报告。
	2018年全年
	胡  浩

	本科教学质量年度报告
	按时编制、提交、发布《新余学院2017—2018学年本科教学质量报告》。
	2018年10月
	胡  浩

	麦可思教学质量管理平台使用管理
	1.进一步做好平台使用的培训； 
2.定期统计公布平台使用情况。
	2018年全年
	张海鲲

	学习、讨论、调研
	按学校规定的“大学习、大讨论、大调研”任务，及自选动作，做好学习、讨论、调研工作。开展学生评教情况调研、麦可思即时评价情况调研、教师对加强教学常规管理的态度调研等专题性调研。
	2018年全年
	中心全体人员

	编发《教学质量简报》
	每月编发一期简报。
	2018年全年
	凌水明
张海鲲

	日常工作
	做好本中心日常行政工作及党建、综治、宣传、工会等工作。
	
	张海鲲




